ПАСПОРТ

муниципального методического объединения педагогов-психологов
Целинного  района Алтайского края

	Раздел паспорта ММО
	Содержание раздела

	Название ММО
	Муниципальное методическое объединение педагогов-психологов

	Цель и задачи деятельности ММО на учебный год, приоритетные направления деятельности ММО
	Тема, над которой работает РМО: «Безопасная среда-основа психологического равновесия ребёнка и педагога »
 Цель РМО педагогов-психологов: повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов в условиях обновления содержания образования . 
Основные задачи: 
1. содействие профессиональному росту и самореализации; 
2. расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с учащимися, их родителями и педагогами; 
3. оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам-психологам;

4. развитие способностей использовать приобретенные психологические знания и специальные умения; 
5. создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и прием
6. создание условий для формирования толерантного отношения к детям с ОВЗ и детям-инвалидам

	РуководительРМО 
	Рузавина Надежда Ивановна ruzavina.73@mail.ru

	План работы РМО на год
	Мероприятие                                       Ответственные                                                               сроки 
1.Краткий анализ работы МО за 2018-2019 год задачи на предстоящий год

Рузавина Н. И

Работа в рамках грантового проекта для детей с ОВЗ

Бардакова О. Н.

-Приказ министерства образования Алтайского  края №1880 от 20.12.18 «о реализации комплекса мероприятий , направленных на предупреждение дискриминации, насилия, распространения идеологии  насилия и экстремизма в ОО

-Паспорт  психологической безопасности ОО, структура, содержание

-О краевом грантовом проекте кадрового обеспечения психолого-педагогического консультирования родителей, имеющих детей, и граждан, выразивших желание взять на воспитание ребенка, оставшегося без попечения родителей
Рузавина Н. И.

2. Ранняя профдиагностика как условие успешного выбора профессии

Создание условий для успешной социализации для детей с ОВЗ через работу инклюзивного клуба

Хороброва Н. В

Бардакова О. Н

ноябрь
3. Интеллектуальные игры , как метод работы с одарёнными детьми

Имидж педагога в ОО 

Развитие F-компетентности педагога, как важное условие инноваций в образовании 

Демакова М. И.

Хороброва Н. В.

январь
4. Анализ паспорта психологической безопасности ОО,
Рузавина Н. И
Март 


	Координаты краевых организаций, осуществляющих методическую помощь
	Алтайский краевой центр ппмс-помощи 
Тел. 8 3852 50-04-72,  8 3852 50-04-71, 



                                                                                              ПАСПОРТ

муниципального методического объединения педагогов-психологов

Целинного  района Алтайского края

	Количественный и качественный состав РМО


	Количество педагогов-психологов
Квалификационная

категория

Стаж работы

0-2

2-5

5-20

20 и более

4
(из них руководители ОУ – 1)

высшая

первая

не имеют

категории

0
0
4
2
2
1
1



