ПАСПОРТ

муниципального методического объединения педагогов-психологов
Целинного  района Алтайского края

	Раздел паспорта ММО
	Содержание раздела

	Название ММО
	Муниципальное методическое объединение педагогов-психологов

	Цель и задачи деятельности ММО на учебный год, приоритетные направления деятельности ММО
	 Цель РМО педагогов-психологов: повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов в условиях обновления содержания образования 
Основные задачи: 
1. содействие профессиональному росту и самореализации; 
2. расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с учащимися, их родителями и педагогами; 
3. оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам-психологам;

4. совершенствование работы по преемственности дошкольного и школьного образования, 

5. содействие в организации и создании  службы ранней помощи для выявления детей с отклонениями в развитии до трёх лет

6. развитие способностей использовать приобретенные психологические знания и специальные умения; 
7. создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и приемов
8. создание условий в ОУ  для развития толерантного отношение к детям с ОВЗ 

9. совершенствование работы ПМПк  в ОУ, сотрудничество с ТПМПК

	Руководитель ММО 
	Рузавина Надежда Ивановна ruzavina.73@mail.ru

	Количественный и качественный состав ММО

Кадровый состав РМО
	Количество педагогов-психологов
Квалификационная

категория

Стаж работы

0-2

2-5

5-20

20 и более

4
(из них руководители ОУ – 1)

высшая

первая

не имеют

категории

0
0
2
2
2
1
1
Бардакова Оксана Николаевна (МБОУ «Целинная СОШ № №2»

Демакова Марина Ивановна (Бочкарёвская СОШ)

Хороброва Наталья Витальевна (Воеводская ООШ)

Карябкина Жанна Юрьевна (Сухо-Чемровская ООШ)

Комарова Елена Николаевна (Марушинская СОШ)


