








Годовой план
работы методического объединения
воспитателей МБДОУ








        Руководитель МО:
 Гребенщикова Т. А.



Тема: «Формирование профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС ДО»
Цель: повышение профессионального мастерства и творческого потенциала педагогов; повышение современного качества и эффективности образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО.
Задачи:
1. Способствовать развитию профессиональных коммуникаций педагогов в едином культурно-образовательном сообществе в свете требований ФГОС.  Выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт.
2.  Совершенствовать педагогическое мастерство воспитателей в условиях реализации ФГОС ДО в вопросах инновационного подхода к организации развивающей предметно-пространственной среды.
3. Способствовать изменению в системе взаимодействия педагогов с семьями воспитанников ДОУ и установлению сотрудничества в вопросах обучения, воспитания и развития детей  дошкольного возраста в свете требований ФГОС.
4. Повышение педагогического мастерства молодых педагогов.







	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Сроки

	Методическая работа

	1
	Заседание(установочное) МО №1
Тема: «Знакомство с планом работы МО воспитателей на 2015-2016 учебный год».
	Гребенщикова Т. А.
	Сентябрь 

	
	Участие воспитателей в семинарах, МО района
	Гребенщикова Т.А.
	

	
	Участие воспитателей в конкурсном движении
	Калачева С.В.
	

	
	Составление адаптационной программы в ДОУ.
	Пахомова Е.А.
	

	
	Рабочая программа в ДО в разных возрастных группах
	Гоппе И. И.
	

	
	Заседание МО №2
	
	Декабрь

	
	Тема: «Инновационные формы и методы работы с детьми раннего возраста в условиях реализации ФГОС ДО»
	
	

	
	1 «Инновационные формы и методы работы с детьми раннего возраста»
	Казанина О.А.
	

	
	2 Методические рекомендации «Ранний возраст – маленькая энциклопедия капризов»
	Педагог-психолог Коваленко  Е.В.
	

	
	3 Открытое мероприятие с детьми по окружающему миру «Скоро Новый год»
	Зяблова И. Ф.
	

	
	Заседание МО № 3
Тема: Роль семьи и дошкольного учреждения в воспитании самостоятельности.  
 Цель: Рассмотреть новые пути по работе с семьей.     
	Гребенщикова Т. А.
	[bookmark: _GoBack]Февраль

	
	 1. «Роль современной семьи в развитии личности ребенка».
	
	

	
	 2. Возрастные особенности и возможности детей.
	
	

	
	3. Доклад с презентацией «Формы работы с родителями в ДОУ в условиях ФГОС»
	
	

	
	4. Психология семейных отношений и влияние их на развитие ребенка
	
	

	
	5. Новые формы работы с родителями.
	
	

	
	6. Подготовка и проведение открытого мероприятия на РМО на тему «Приобщение  к традициям детского сада и семьи» (вторая младшая группа)
	
	

	
	Заседание МО № 4
Тема: Преемственность д/с и начальной школы.
Цель: Рассмотреть современные подходы к реализации преемственности между дошкольным    и  начальным звеном системы образования
	
	Апрель

	
	1. Готовность ребенка шести лет к школьному обучению.
	
	

	
	2. Дошкольное и начальное образование – единый развивающийся мир. 
	
	

	
	3. «Формирование и развитие математических способностей детей»
	
	

	
	4.«Современные подходы к реализации преемственности между
дошкольным    и  начальным звеном системы образования»
	
	

	
	5.Подготовка и проведение открытого
мероприятия на РМО на тему «Познавательно – речевое развитие старших дошкольников на занятиях по физической культуре» (подготовительная группа)
	
	

	8
	Заседание (итоговое) МО №5
 Тема:  «Подведение итогов работы методического объединения
 воспитателей за  2018-2019 учебный год»
Цель: Подвести итоги методической работы за 2018-2019 учебный год.
	
	Май

	
	1. Подведение итогов работы МО за 2018-2019учебный год
	
	

	
	2. Анализ работы МО воспитателей за учебный год, постановка целей и задач на новый уч. год
	
	

	
	3. Итоги мониторинга воспитательного процесса за 2018-2019 уч. год в целом
	
	

	
	4. Подготовка к летнему
оздоровительному отдыху детей в соответствии с ФГОС ДО
	
	

	
	5. Самообразовательная работа
воспитателей, как основа повышения профессионального мастерства (опыт работы (в виде презентации))
	
	



Межсекционная работа:
- взаимопосещения воспитательных занятий, мероприятий;
- работа творческих групп;
- изучение методической литературы;
- работа по темам самообразования;
- прохождение курсов повышения квалификации;
- методическая учёба вновь назначенных воспитателей ….
        План составила:
 руководитель МО воспитателей
                                                   МБДОУ «Целинный детский сад «Теремок»,
 структурное подразделение «Светлячок»
Гребенщикова Т.А.

